
 
 
 
 

Au f h e b u n g s ve r t r a g  
 
 

Wir bestätigen, dass das bestehende Ausbildungsverhältnis zwischen dem Ausbildenden 
 

..................................................................... 
 

und der / dem Auszubildenden 
 

..................................................................... 
 

in beiderseitigem Einvernehmen frühzeitig zum 
 

...................................................................... 
 

aufgelöst wird / wurde. 
 
 
Zur Vermeidung einer Kündigungsschutzklage sind sich die Vertragspartner über folgende 
Punkte einig: 
 
1. Der Aufhebungsvertrag erfolgt auf Verlangen der / des 
 □ Ausbildenden 

□ Auszubildenden 
 
2. Die Arbeitspapiere einschließlich Abrechnung der Vergütung werden  

bis zum ............................ ausgehändigt.  
 
3. Die Urlaubsansprüche sind / werden ordnungsgemäß abgewickelt und abgegolten. 
 
4. Ein einfaches / qualifiziertes Zeugnis wird / wurde erstellt. 
 
5. Die / Der Auszubildende verzichtet auf eine Kündigungsschutzklage. 
 
6. Die / Der Auszubildende wurde darauf hingewiesen, dass er / sie zur Vermeidung von 

Nachteilen sich unverzüglich bei der Arbeitsagentur arbeitslos melden muss. 
 
7. Mit dem Aufhebungsvertrag sind alle gegenseitigen Ansprüche aus dem 

Ausbildungsverhältnis abgegolten.  
 
 
.......................................................    ....................................................... 
(Ort)        (Datum) 
 
 
.......................................................    ....................................................... 
(Unterschrift: Ausbildender)     (Unterschrift: Auszubildende/r) 
 
        ....................................................... 
        (Unterschrift/en: gesetzl. Vertreter) 


